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Nr. 5968 din 27.08.2024

privind organizarea concursului in vederea ocupdrii pe durati nedeterminati a postului
contractual de executie vacant cu % normai, de paznic din cadrul Compartimentului
administrativ si gospodirire comunali

In conformitate cy prevederile art. 30 alin. (1) si (2) din Codul Muncii, republicat cu
modificirile si completarile ulterioare si ale art. 14 din Hotirarea Guvernului nr. 1336/2022
pentru aprobarea Regulamentulyj — cadru privind organizarea si dezvoltarea cariere; personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fondur; publice, Primaria comunei Slatina, cu sedijul in
comuna Slatina, str. Principals, judetul Suceava, organizeazi concurs in vederea ocupirii pe
durati nedeterminati a postului contractual de executie vacant cu Y% normad, de:

Durata normali a timpului de lucru este de 4 ore/zi, respectiv 20 de ore pe saptimanai;
Durata raportuluj de munca : nedeterminats.

- formular de inscriere la concurs, conform modeluluj prevazut in anex;

- copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
aflate In termen de valabilitate;

- copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupi caz;

- copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea



unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice aje
postului solicitate de autoritatea say institutia publica;
- copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratj,

medicul de familie a] candidatului sau de catre unitafile sanitare abiljtate cu cel mult 6 lunj

anterior derulrii concursului, (contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea

acestuia, in formatul standard stabilit de Ministeru] Sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in

situatia solicitarij de adaptare rezonabila, adeverinta care atesta starea de sanatate trebuie insotita

de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii) — in original
- curriculum vitae, model comun european.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b), c), d), ) precum si copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap se prezinta insotite de documentele originale, care se certifici
Cu mentiunea ,, conform cu originalul” de catre secretarul comisiei de concurs.

Conditii de Participare:

1) Conditii generale de participare: candidatii trebuie s indeplineasci conditiile
prevazute de art. 15 din Hotararea nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentuluj — cadru
privind organizarea si dezvoltarea cariere; personalului contractual din sectorul bugetar plitit din
fonduri publice,

2) Conditii specifice de participare:
= nivelul studiilor; studij medii absolvite cy diploma de bacalaureat;
- vechime in specialitatea studiilor necesare ocupdrii postului — nu se soljcits.
- vechime in munci- ny este necesara;

Calendarul de desfisurare a concursului:

5. Afisare rezultat final: 25.09.2024, ora 15:30.

Nota: Dupa afisarea rezultatelor obtinute, dupa caz la selectia dosarelor de inscriere,
proba scrisa si interviu, candidatij nemultumiti pot depune contestatie la compartimentul resurse
umane, in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afisarii rezultatului, dupa caz la selectia



dosarelor, la afisdrea rezultatuluj probei scrise si al interviului, sub sanctiunea deciderii din
acest drept.
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TEMATICA

Constitutia Rominiei, republicats
= Titlul IT— Cap. 11 - Drepturile i libertatile fundamentale

OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile si com pletarile ulterioare, cu
modificirile si com pletirile ulterioare
- Partea IV, Titly 1] - Personalul contractua] din autorititile si institutiile publice

Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bun urilor, valorilor si protectia persoanelor

< Cap. - Dispozitii generale

- Cap. Il - Sectiunea a [1-3 - Paza proprie

- Cap. II - Sectiunea a I11-a — Paza in medjy] rural

- Cap. V- Selectia, alestarea, angajarea, pregatirea si dotarea personalului de pazi si garda
de corp;

- Cap. VI - Atributiile personalulyj de paza.

Hotirirea nr. 3012012 Pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
333/2003 privind Paza obiectivelor, buny rilor, valorilor si protectia persoanelor
—Cap. III - Sectiunea a I]-a - Dotarea si folosirea insemnelor i a mijloacelor de apdrare;

Legea nr. 307/2006 privind apirarea impotriva incendiilor, republicati
—Cap. - Dispozitii generale;
— Cap. II- Obligatiile privind apararea impotriva incendj ilor;

Legea nr. 319/2006 a securititii si sandtitii in muncsi
— Capitolul 1V- Obligatiile lucrtorilor;
— Capitolul V — Supravegherea sanatatii;
— Capitolul VI — Com unicarea, cercetarea, inregistrarea gj raportarea evenimentelor;
— Capitolul VIJ — Grupuri sensibile |a riscuri.

Legea nr. 481/2004 privind protectia civilz
~Cap, TV — Sectiunea | — Atributii ale autoritatilor administratiei publice
- Cap. VI - Protectia populatiei si a bunurilor materiale




