ATRIBUTIILE POSTULUI

AUDITOR, clasa I, grad profesional principal

a) efectueazi auditul activitatii manageriale, financiar-contabile a institutiei;

b) efectueaza inspectiile de audit intern;

¢) elaboreazd normele metodologice specifice Primériei Comunei Slatina privind exercitarea
auditului public intern cu avizul conform al Directiei Generale a Finantelor Publice a Judetului
Suceava;

d) elaboreaza proiectul planului anual de audit public intern, pe baza evaluarii riscului
asociat diferitelor compartimente, activitati, programe/proiecte sau operatiuni si il inainteaza spre
aprobare primarului, in functie de misiunile solicitate;

e) intocmeste referatul de justificare, ce prezintd modul in care au fost selectate misiunile de
audit public intern cuprinse in plan;

f) actualizeazd planul de audit public intern in functie de evenimentele legislative si
organizatorice sau la solicitarea expresa a Directiei Generale a Finanfelor Publice a Judetului
Suceava ori a Camerei de Conturi Suceava;

g) exercitd misiuni de audit public intern asupra tuturor activitatilor desfasurate de Primaria
Comunei Slatina si a institutiilor subordonate acesteia, cu privire la formarea si utilizarea fondurilor
publice locale si la gestionarea patrimoniului comunei (concesioniiri, inchirieri, diri in folosinti sau
in administrare, vanzari etc.) avind ca principale domenii supuse auditului public intern, fard a se
limita la acestea, urméatoarele:

— capacitatea administrativa de care dispune unitatea administrativ-teritoriala;

— procesul bugetar privitor la evaluarea sistemului de control intern corespunzitor
formarii, administrarii, angajarii si utilizarii fondurilor publice locale;

— constituirea veniturilor publice, respectiv autorizarea si stabilirea titlurilor de creanta,
precum §i a facilitatilor acordate la incasarea acestora;

— administrarea patrimoniului public, precum si vanzarea, gajarea, concesionarea sau
inchirierea de bunuri din domeniul privat/public al comunei;

— modul de desfasurare a serviciilor publice de asistentd sociala;

— modul de desfasurare a celorlalte servicii publice;

— achizifii publice — evaluarea sistemului de control intern aferent activitdtii de
achizitii publice din cadrul institutiei publice locale;

— resurse umane — salarizare — aspecte de management al resurselor umane, mentinerea
si dezvoltarea celor mai adecvate modalititi de asigurare cu personal competent, respectarea
regulilor sistemului de recrutare si salarizare, evaluarea personalului;

— administrarea, gestionarea si utilizarea fondurilor europene privind partea de
cofinantare — componenta locali;

— sistemul informatic /activitatea privind tehnologia informatiilor — politica
manageriald privind achizitionarea de tehnica de calcul si aplicatii informatice adecvate specificului
institufiei publice locale, pérghiile de control implementate la nivelul structurii privind tehnologia
informatiilor referitoare la sistemele de securitate a datelor si a informatiilor;

h) notifica structura care va fi auditata cu cel putin 15 zile lucrdtoare inainte de declansarea
misiunii de audit; in cadrul misiunii de audit public intern, auditorul intern realizeazi urmatoarele
actiuni:

1. Colecteaza si prelucreazd informatiile cu caracter general despre structura auditata,
in vederea pregitirii misiunii de audit public intern;

2. Identificd obiectivele misiunii de audit si efectueazi analiza riscurilor asociate
acestora in vedere ierarhizarii operatiunilor ce urmeaza a fi auditate;

3. Realizeaza testdri pentru producerea dovezilor de audit public intern, in baza carora
formuleaza constatari, concluzii si recomandari;

4. Intocmeste formularele constatirilor de audit public intern in cazul identificarii unor
disfunctii/iregularitati;



5. Intocmeste dosarele de audit public intern si le pastreazd/arhiveaza in mod
corespunzator;

6. Elaboreaza un proiect de raport de audit public intern la sfarsitul fiecirei misiuni de
audit si il transmite structurii auditate;

7. Analizeazd punctele de vedere transmise de structura auditatd si organizeazi
reuniunea de conciliere;

8. transmite raportul de audit public intern finalizat comunei/structurii auditate, pentru
analizi si avizare;

9. urmireste si verifica recomandarile formulate in raportul de audit public intern
pentru implementare in termenele stabilite;

10. raporteazd primarului constatdrile, concluziile si recomandirile rezultate din
activitatile sale de audit public intern

i) informeazd Directia Generala a Finantelor Publice a Judetului Suceava, despre
recomandarile neinsusite de catre ordonatorul principal de credite, impreuni cu documentatia de
sustinere, in termen de zece zile calendaristice de la incheierea trimestrului I1I;

J) elaboreaza raportul anual de audit public intern al activititii desfasurate, cuprinzind
principalele constatéri, concluzii i recomandari rezultate din activitatea de audit, il supune spre
aprobare primarului comunei Slatina si-l transmite Directiei Generald a Finantelor Publice a
Judetului Suceava, iar pentru informare Camerei de Conturi Suceava;

k) instiinfeazd in termen de trei zile lucritoare primarul, precum si structura de control
intern abilitatd, in cazul identificarii unor iregularitifi sau posibile prejudicii, in scopul continudrii
investigafiei si stabilirii masurilor concrete de intrare in legalitate sau, dupa caz, de recuperare a
prejudiciului creat;

1) respectd etapele, procedurile si intocmeste toate documentele prevazute de Normele
generale privind exercitarea activitatii de audit public intern;

m) elaboreaza Carta auditului public intern si respectd prevederile Codului privind
conduita etica a auditorului intern;

n) elaboreaza programul de asigurare si imbunitafire a calititii sub toate aspectele
activitafii de audit public intern;

0) primeste, analizeaza si solutioneaza corespondenta specifica, redacteaza raspunsurile
in termen, asigurd relatia cu publicul pentru problemele de care raspunde;

p) asigurd si raspunde de respectarea legislatiei in vigoare pentru domeniul siu de
activitate;

q) exercitd si alte atributii stabilite prin legi sau acte normative, prin hotirari ale
Consiliului Local sau dispozitii ale primarului.



