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% :

'Nr. din 15.12. 2021

ANUNT

Primiria comunei Slatina, cu sediul in comuna Slatina, judetul Suceava, organizeazd
concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioadd nedeterminati a postului contractual de guard
(femeie de serviciu) COD COR- 911201 ~in cadrul Administrativ si gospodirire comunald, cu
respectarca dispozitiilor art. I din Legea nr. 203/2020 pentru modificarea si completarea Legii nr.
55/2020 privind unele miisuri pentru prevenirea i combaterea efectelor pandemiei COVID-19.

Condiii generale de parﬁcipare la concurs:

a) are cetdfenia roméand, cetdfenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
 apartinfind Spafiului Economic European §i domiciliul in Roméania;
b) cunoagte limba roména, scris §i vorbit;
¢) are vrsta minim3 reglementata de prevederile legale;
d) are capacitate deplind de exercitin; -
e¢)are o stare de s@ndfate corespunzatoare postului pentru care cendideazii, atestatd pe baza
adeverinjel medicale eliberate de medicul de familie sau de unithtile sanitare abilitate; '
f) indeplineste conditiile de studil si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs; '
g) mu a fost condamnati definitiv pentra sivArsirea unei infractiuni conira umenititii, contra statului
ori contra autorititii, de serviciu sau in leggiturd cu serviciul, care impiedicd infaptuirea justifiei, de
fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savirgite cu intentie, care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei, cu excepiia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice de participare la concurs: '
. - Studii: gimnaziale, profesionale sau liceale;
- Vechime necesard: nu este cazul

- Concursul se va organiza conform calendarului urmitor:
- 15.12.2021- 28.12.2021- depunerea dosarelor;
- 30.12.2021- selectia dosarelor; "
- (7.01.2022, ora 10:00- proba scrisi;
- .12.01.2022, ora 12- proba interviu

Dosa_ml de concurs trebuie sii contind urmiitoarele documente:
 cerere de inscriere la concurs adresati conducitorului autorit#fii sau institutiei publice
organizatoare; ) '
- copia actului de identitatc sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupé caz;
- copiile documentelor care s ateste nivelul studiilor i ale altor acte care atestd efectuarca unor
specializiti, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea condiiilor specifice ale
postului, solicitate de citre autoritatea sau institutia publici;
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- carnetului de munc, conformi cu originalul, sau, dupa caz, o adeverinti care s& ateste vechimea

in muncé, In meserie gi/sau in spocialitatea studiilor. '

- cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rspundere 4 nu are antecedente penale care s&-1 facd
incompatibil cu functia pentru care candideazi; : : :

- adeverinta medicald care s ateste starea de sén#itate corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6 Tuni
* anterior deruliirii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de citre unitajile
sanitare abilitate. _ _
Adeverinja care atesti siarea de sénitate confine Tn mod clar, numérul, data, numele emitentului §i
calitatea acestuia, In formatul standard stabilit de Ministerul S#néité{il cu mentiunea ,, Apt pentru

- angajare post femeie de serviciu®. ' ' - o

~ in cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie raspundere ci nu are antecedente penale
si este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a completa dosarul de concurs cu

 originalul cazierului judiciar, cel mai tArziu pand la data desfésurarii primei probe a concursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii i carnetul de muncé sau, dupi caz,
adeveriniele care atestd vechimea vor fi prezentate si tn original in vederea verificirii conformitifii
copiilor cu acestea. o

Detalii privind conditiile specifice i bibliografia de concurs sunt disponibile accesfind pagina
oficials. Relatii suplimentare se obtin la sediul prim#riei comunei Slatina,judetul Suceava, telefon:

0230545981, fax 0230545981. Persoana de contact Giispérel Licrimioara-Elena- secretar comisie.

* BIBLIOGRAFIE:

- Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicatdl, cu modificarile ulterioare, Tithul X1 cap II-
‘Réspunderea Disciplinard §i cap. III- Rispunderea materiald ( de la art. 247 la art. 259);

- Legea nr. 132/2010 privind colectarea selectivii a degeurilor in institu‘giilé publice;
- Ordinul nr, 3577/13 105.2020 privind masurile pentru prevenirea contaminéirii cu noul COTONAVITUS
SARS-COV-2 i pentru asigurarea desfisuriirii activitafii la locul de muncé fn conditiile de

securitate §i sinditate In munc, pe peticada stérii de alertd. '
- Legea nr. 319/2006 a securitatii §i sanatAfii In muncd, cu modificarile §i completirile ulterioare:’

TEMATICA:

- Reguli de efectuare a curiteniei in instituii publice;

- Metoda de dezinfectie i dezinsectie;

- Notiuni fundamentale de igiend;

- . Notiuni fundamentale privind comportamentul in institutie;
- Reguli privind colectarea selectivd a degeurilor.




